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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Общественный совет по жилищно-коммунальному хозяйству при
управляющей компании - МУП ГО Красноуфимск «ЖКУ» (далее - Совет)
представляет собой добровольное, некоммерческое формирование созданное
по инициативе управляющей компании - МУП ГО Красноуфимск «ЖКУ»
(далее управляющая компания).
1.2.
Совет создан в целях обеспечения эффективного взаимодействия органов
местного самоуправления и управляющей компании с собственниками
помещений многоквартирных домов, по вопросам:
· привлечения населения к эффективному управлению жилищным фондом;
· оказания содействия управляющей компании в ее работе по организации надлежащего содержания, ремонта, сохранности жилищного фонда, объектов благоустройства, улучшения качества предоставляемых жилищных и коммунальных услуг;

-
защиты прав и интересов населения при предоставлении жилищно-
коммунальных услуг;
-
безопасного проживания граждан в жилых домах;
· повышение ответственности жильцов (собственников, нанимателей, арендаторов) за соблюдение Правил пользования помещениями (жилыми, нежилыми) многоквартирных домов;

· исполнения жильцами обязанностей предусмотренных действующим жилищным законодательством;

1.3.Совет не является юридическим лицом и не подлежит государственной регистрации.
1.4. Главной задачей Совета является активное участие общественности в формировании жилищно-коммунальной политики как управляющей компании так и городского округа Красноуфимск в целом.
1.5. Задачами Совета являются:
-
привлечение жителей города к реализации государственной политики в
сфере жилищно-коммунального хозяйства (далее - ЖКХ), преодоление
отчуждения населения от активного участия в формировании жилищно-
коммунальной политики, сотрудничество всех субъектов ЖКХ в целях
соблюдения взаимного баланса интересов;
-
выработка предложений по определению основных направлений
развития ЖКХ округа;
· обобщение и анализ общественного мнения по проблемам, имеющимся в сфере ЖКХ округа, изучение этий проблем и подготовка предложений по их разрешению;

· анализ действующих муниципальных правовых актов и обсуждение проектов правовых актов в целях внесения предложений, направленных на усовершенствование нормативной базы в сфере ЖКХ.

- содействие управляющей компании в осуществлении деятельности направленной на погашение задолженности населения за предоставляемые жилищно-коммунальные услуги.
И. СОСТАВ СОВЕТА
2.1. Совет формируется на основе добровольного участия в его деятельности представителей общественных организаций, председателей советов многоквартирных домов, управляющей компании.
2.2. Общественный совет формируется в количестве не менее 7 (семи) и не более 10 (десяти) человек:
· общественная палата - 1 человек;

· совет ветеранов - 1 человек;

· управляющая компания - 1 человек;

· председатели советов МКД - 4 человека;

· представители иных общественных организаций - 3 человека (по желанию общественных организаций).

2.3.
Председателем Совета является представитель управляющей компании.
III. ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА
3.1. Совет для выполнения возложенных на него задач вправе:
· приглашать для участия в своем заседании и заслушивать работников органов местного самоуправления, ресурсоснабжающих, подрядных организаций, управляющей компании;

· запрашивать и получать в установленном порядке от руководителей органов местного самоуправления округа, ресурсоснабжающих, подрядных организаций, управляющей компании материалы, необходимые для выполнения возложенных на Совет задач;

· создавать из своего состава с привлечением специалистов рабочие группы для решения вопросов, находящихся в компетенции Совета;
· рассматривать жалобы населения, давать по ним конкретные предложения;

· выступать с инициативой проведения и организовывать совещания, круглые столы по вопросам ЖКХ;

-
вносить предложения по повышению эффективности управления ЖКХ,
энергоресурсосбережения,
качества
обслуживания
населения,
благоустройства придомовых территорий, озеленения;
изучать    и    обобщать    опыт    других    муниципальных    образований Свердловской области и других субъектов Российской Федерации;
оказывать помощь жилищно-эксплуатационной организации в осуществлении мероприятий, направленных на снижение потерь тепловой, электрической энергии, газа и воды в жрглищном хозяйстве;
· ходатайствовать о премирование руководящих, инженерно-технических работников, рабочих и служащих управляющей компании и обслуживающих организаций;

· содействовать привлечению жильцов к участию на добровольной основе в работах по благоустройству и озеленению придомовых территорий, в обеспечении сохранности зеленых насаждений, детского и спортивного оборудования, других элементов благоустройства;

-
содействовать своевременному поступлению платы от нанимателей и
собственников жилых (нежилых) помещений за жилищно-коммунальные и
иные услуги, арендной платы, принимать меры общественного воздействия в отношении лиц, несвоевременно оплачивающих предоставляемые услуги, при необходимости осуществлять контроль за правильностью начисления указанных платежей;
- на регулярной основе осуществлять прием нанимателей и собственников жилых (нежилых) помещений многоквартирных домов обслуживаемых управляющей компанией.
IV. ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА
4.1. Основной формой работы совета являются заседания.
4.2. Плановые заседания совета проводятся 1 раз в квартал.
4.3. Внеплановые заседания совета проводятся по решению председателя совета, при наличии соответствующего обращения одного или нескольких членов Совета.
4.4. Заседание Совета правомочно если на нем присутствует не менее 1/2 от общего числа членов Совета.
4.5. Решение Совета принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета. Каждый член совета имеет один голос. При равенстве голосов "за" и "против" голос председателя является определяющим.
4.6. Регулярно не менее 2-х членов Совета с обязательным участием представителя управляющей компании (одного из начальников отделов) осуществляет прием нанимателей и собственников жилых (нежилых) помещений многоквартирных домов обслуживаемых управляющей компанией по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.
4.7. График приема населения согласовывается с управляющей компанией и доводится до населения путем размещения на официальном сайте управляющей компании и информационном портале городского округа Красноуфимск.
4.8. Прием населения указанный в п. 4.6 носит консультативный характер.
4.8. В случае невозможности дачи консультации при приеме, члены совета принимают от посетителей заявление по озвученной проблеме, и не позднее дня следующего за приемом передают данное заявление в управляющую компанию.
4.9. По инициативе управляющей компании из членов Совета и сотрудников юридического отдела управляющей компании создаются комиссии (рабочие группы) по работе с лицами имеющими задолженность по оплате за предоставленные жилищно-коммунальные услуги.
4.10.
На заседание комиссий работе с лицами имеющими задолженность по
оплате за предоставленные жилищно-коммунальные услуги приглашается
участковый уполномоченный полиции.
V. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ СОВЕТА
5.1. Совет может быть ликвидирован по решению учредителя управляющей компании, в связи с признанием нецелесообразности его существования.
